　令和７年度社会福祉法人指導監査実施結果

１　実施状況
　　指導監査実施の回数　　・運営が適切な法人・施設　　3年に1回
　　　　　　　　　　　　　・児童福祉施設　　　　　　　毎年実施

	経営種別
	法人数
	指導監査実施
法人数
	文書指摘
法人数
	口頭指導
法人数

	社会福祉協議会
	１
	０
	―
	―

	老人福祉施設
	４
	２
	２
	２

	障害者支援施設
	３
	２
	２
	２

	児童福祉施設
	２１
	１７
	１７
	１４

	合計
	２９
	２１
	２１
	   １８


※数値は指摘・指導のあった法人数であり、指摘件数ではない。

２　文書指摘事項

Ⅰ 組織運営
【１.定款変更等の状況】
指摘なし
【２.役員の構成等の状況】
　　●役員（理事・監事）の構成の状況（文書６件）
　　　・役員の選任手続きが不適切
　　　・代表権を有する者の登記遅延
　　　・役員報酬等の不適切な支給
　　●評議員の構成等の状況（文書４件）
　　　・評議員の構成が不適切
【３.理事会の状況】
●理事会の開催要件の不備（文書４件）
　　　・理事会の開催通知を開催の１週間前までに通知していない
　　　・定款で定める開催時期に理事会を開いていない
●理事会の開催が低調または形骸化（文書１件）
　　・理事の再任の議決が一括承認
●理事会で特定の理事が欠席又は書面決裁の継続（文書１件）
　　　・特定の監事の継続欠席
　　●理事会の議事録及び保存が不適切（文書２件）
　　　・理事会議事録に定款で定めた者の記名押印していない
【４.評議員会の状況】
●評議員会の開催要件の不備（文書１件）
　　・定時評議員会の開催を理事会後中１４日以上空けていない
　●評議員会で特定の評議員が欠席（文書２件）
　　・特定の評議員の継続欠席

Ⅱ 事業
指摘なし

Ⅲ 管理
【１.人事管理の状況】
　　●その他（文書１件、口頭１件）
　　　・就業規則で定めている規程が未策定
　　　・運営規程と重要事項説明書の内容で相違
【２.資産管理の状況】
　　●運用財産等の管理が不十分（文書２件、口頭２件）
　　　・理事長の承認を得ずに固定資産（基本財産以外）を取得または処分している
　　　・固定資産の管理について、経理規定を遵守していない
　　●総資産額等が未登記又は遅延（文書１件、口頭１件）
　　　・資産総額の変更登記の遅延
[bookmark: _Hlk196986950]【３.会計管理の状況】
　　●経理事務処理が不十分（口頭１件）
　　　・月次試算表の記載が不十分
●決算関係書類が不適切（口頭４件）
・決算書類の注記に係る記載漏れ
　　●諸帳簿の整備が不十分（文書１件、口頭１件）
・固定資産現在高報告書が未作成
・規程に定められている帳簿が備えられていない
　　●寄付金の取扱が不適切（口頭１件）
　　　・寄付金申込書の記載が不十分
●その他（文書１４件、口頭３件）
・規程に基づいた処理を行っていない支出がある
・利用者等外給食費支出が計上されていない
・不適切な契約　
・慶弔金対象者へ支給していない
・慶弔金の支払額が規程と相違
・施設長が預金通帳及び銀行印の保管管理を行っている
・建物共済を全額保険積立金として処理（保険料と保険積立に分ける）
【４.その他】
　　●法人の業務、財産等の情報開示が不十分（文書２件）
　　　・情報公開規程で開示を定めている情報の一部を公開していない
●苦情解決の仕組みの未整備または不十分（文書１件）
　　　・苦情解決要綱に沿って第三者委員を選任していない

























令和７年度社会福祉施設指導監査実施結果

１　実施状況
　　指導監査実施の回数　　　・児童福祉施設　　毎年実施

	施設種別
	施設数
	指導監査実施
施設数
	文書指摘
施設数
	口頭指導
施設数

	児童福祉施設
	２４
	２２
	２２
	１７


※数値は指摘・指導のあった法人数であり、指摘件数ではない。


２　文書指摘事項

１ 適切な入所者処遇の確保の状況
　　●嗜好調査、残食調査、検食等の実施及びその反映状況（口頭１件）
　　　・園内で調理されたおやつの検食がされていない
　　●保存食の保管状況及び原材料の保存状態（口頭１件）
　　　・保存食及び原材料の保存状況が不適切
　  ●給食関係者の検便の実施状況（文書２件）
　　　・調理従事者で月一回以上検便を実施していない者がいる
　　●苦情受付窓口の設置など苦情解決処理への対応状況（文書２件、口頭１件）
　　　・苦情に関する規程が未策定
　　　・苦情解決要綱に沿って第三者委員を選任していない
　　　・苦情解決結果の公表が不十分
　　●保護者との連絡調整、家庭との連携の状況（口頭２件）
　　　・重要事項説明書の内容が不十分
　　●事故防止の指針の整備、事故発生防止及び発生時の対応措置状況（口頭1件）
　　　・施設・設備等の安全確保が不十分
　　●その他（口頭２件）
　　　・保育日誌に園長の確認印漏れがある

２ 入所者の生活環境の確保の状況
　　　指摘なし

３　自立、自活等への支援・援助の実施状況
　　　該当なし

４ 施設の運営管理体制の状況
　　●管理規程、経理規程等の整備及び運営の状況（文書３件、口頭７件）
　　　・予備費の使用について理事会へ報告がない
　　　・理事長の承認を得ずに長期借入を行っている
　　　・契約書の期限切れ
　　　・契約が経理規程に則って行われていない
　　　・契約書の不備
　　　・月次試算表が未作成または不備
　　●帳簿類の整備状況（口頭１件）
　　　・出張命令、旅費概算・精算請求簿で押印漏れや内容の記入漏れ等がある
　　●直接処遇職員配置基準に基づく必要な職員の確保の状況（文書５件）
　　　・専任保育士の配置基準を満たしていない
　　　・保育士の配置基準を満たしていない時間帯がある
　　●前期末支払資金残高及び引当金の管理運用及び取り崩し等に係る手続きの状況
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（文書２件）
　　　・理事会の承認を得ずに前期末支払金残高の取り崩しを行っている
　　　・理事会の承認を得ずに資金の積立を行っている
　　●利用者負担金の設定状況（文書９件）
　　　・給食費徴収分を利用者等外給食費収益として受け入れているが、利用者等外給食費支出に計上していない
　　●現金、預金等の保管状況（文書１件）
　　　・収納した金銭を規程に定めた期間を超えて園で保管している
　　●内部牽制体制の確立及び機能の状況（文書４件）
　　　・理事長の業務について規程に定められていない者に委任している
　　　・固定資産管理責任者と会計責任者が同一人物になっている
　　　・金銭等の管理を規程に定めた者以外が保管管理している
　　●その他（文書７件、口頭５件）
　　　・固定資産管理責任者等への辞令が交付されていない
　　　・会計責任者の承認を得ずに金銭の支払いを行っている
　　　・積立資産の資金移動について不適切な事務処理
　　　・債務の支払いを規程で定めた支払期日以降に行っている
　　　・勘定科目の誤り
　　　・旅費精算が行われていない
　　　・支出に対する根拠資料の不備
　　　・社会保険料負担額の計算書と支払額が一致していない

５ 必要な職員の確保と職員処遇の状況
　　
　　●給与規程等、各種規程の整備状況（文書１９件、口頭６件）
　　　・給与規程に則った昇給を行っていない
　　　・給与規程に則って手当を支給していない
　　　・規程に定められている控除額と実際に給与から控除された額が違う
　　　・扶養手当の人数と年末調整資料の扶養人数が一致していない
●労働基準法関係法規の遵守の状況（文書６件）
　　・年間10日以上の有給休暇を付与された職員の有休取得が5日未満
　　・年休の取扱が不適切（前年度繰越分と今年度付与分の合計が最大20日）

６ 防災対策への取り組み状況
[bookmark: _GoBack]
●消火訓練及び避難訓練の実施状況（文書１件）
　　　・避難訓練を実施していない月がある





